Informacie o spracuvani osobnych tudajov

Zakladna organizacia Odborového zvazu pracovnikov penaznictva a poistovnictva pri XXXXXXXXXX, so sidlom:
XXXXKXXXXKXXXXKXXXXXXXXXK, Org. Cislo: XXXXXXXXXX, webova stranka: xxooooooooxaxaxxxx, tel.; XXXXXXXXXX, ako
prevadzkovatel

Vam ako osobe, ktorej osobné udaje spracuvame (dalej len ,dotknutéd osoba®) tymto poskytujeme informacie podfa
¢lanku 13 a 14 Nariadenia Eurdopskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osodb
pri spracivani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov (dalej len ,Nariadenie®):

SpracuUvanie osobnych udajov dotknutej osoby - élena Odborového zvédzu pracovnikov periaZnictva
a poistovnictva

Pravnym zakladom spraclvania osobnych Gdajov dotknutej osoby - ¢lena Odborového zvazu pracovnikov
penaznictva a poistovnictva je ¢lanok 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia: ,Spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na
plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknutd osoba.”. Zmluvou je vztah medzi Odborovym zvazom pracovnikov
penaznictva a poistovnictva (dalej len ,Odborovy zvaz") a dotknutou osobou zalozeny prihlaSkou do Odborového zvazu
a potvrdeny vystavenim ¢lenského preukazu dotknutej osobe Odborovym zvazom. Odborovy zvaz vznikol podla zakona
€. 83/1990 Zb. o zdruzovani ob&anov v zneni neskorSich predpisov a je evidovany na Ministerstve vnatra Slovenskej
republiky pod c&islom VVS/1-2200/90-247. Prevadzkovatel tvori podla Stanov Odborového zvazu (bod 15.1)
organizaénu sudast Odborového zvézu, riadi sa jeho Stanovami a svojou &innostou napifia jeho poslanie definované
v ¢lanku 3 Stanov Odborového zvazu:

- presadzovat ekonomické a socialne zaujmy a potreby svojich ¢lenov,

- obhajovat’ zakonné a ludské prava svojich ¢lenov,

- obhajovat’ naroky a poziadavky svojich ¢lenov vyplyvajuce z pracovnopravnych vztahov a vSeobecne zavaznych
pravnych predpisov,

- chranit opravnené zaujmy a obcianske slobody svojich ¢lenov.

Prevadzkovatel pri tejto svojej Cinnosti spracuva osobné udaje na nasledovné tcely:

- plnenie povinnosti prevadzkovatela suvisiacich so spravou ¢lenskej zakladne - evidencia €lenov, evidencia ¢lenskych
preukazov, evidencia uhrad ¢lenského, vymahanie nedoplatkov na €lenskom,

- plnenie povinnosti prevadzkovatela vyplyvajucich z poskytovania vyhod ¢lenom,

- organizovanie odborovych, Sportovych, spolo€enskych podujati pre svojich ¢lenov,

- spracuvanie osobnych Udajov v ramci uétovnych dokladov.

Pri spracovavani na tieto u€ely mézu byt osobné tidaje poskytnuté tymto kategoriam prijemcov: Odborovy zvaz,
Konfederacia odborovych zvazov, Integrovany odborovy zvaz, inSpektoraty prace, odborové organizacie, poskytovatelia
poistovacich sluzieb, poskytovatelia sluzieb poskytujucich ¢lenské vyhody, advokati, sidy, exekutori, XXXXXXXXXX
(zamestnéavatel).

Doba uchovéavania osobnych Gdajov Prevadzkovatel je opravneny spraclvat osobné Udaje dotknutej osoby pocas
trvania jej Clenstva v Odborovom zvaze vratane doby Clenstva, ktora sa podfa Stanov Odboroveho zvazu (bod 6.5)
zapocitava do dizky Clenstva.

Ako dotknuté osoba mate préavo:

- pozadovat od prevadzkovatela pristup k svojim osobnym tGdajom

- na opravu svojich osobnych udajov

- na vymazanie svojich osobnych udajov

- na obmedzenie spracuvania svojich osobnych tdajov

- namietat proti spracuvaniu svojich osobnych udajov

- na prenosnost svojich osobnych udajov

- svoj suhlas kedykolvek odvolat (ak je suhlas pravnym zakladom spracuvania)

- podat staznost dozornému organu, t. z. Uradu na ochranu osobnych Gdajov Slovenskej republiky

Prava dotknutej osoby su bliz8ie Specifikované v ¢lankoch 15 aZz 21 Nariadenia.

Dotknuta osoba si uvedené prava uplatiuje v sulade s Nariadenim a dalSimi prisluSnymi pravnymi predpismi. Voci
prevadzkovatelovi si dotknuta osoba méze svoje prava uplatnit prostrednictvom pisomnej ziadosti.
Prevadzkovatel nevykonava automatizované spracuvanie osobnych udajov ani profilovanie.


http://intranet.skgs.local/sk/zamestnanec/kolektivna-zmluva/Ochrana-osobných-údajov

SpracuUvanie osobnych Udajov dotknutej osoby - zamestnanca XXXXXXXXXX

Pravnym zakladom spracuvania osobnych udajov dotknutej osoby - zamestnanca Generali Poistoviia, a. s. je
¢lanok 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia: ,Spracuvanie osobnych Udajov je nevyhnutné na splnenie zakonnej povinnosti
prevadzkovatela“. Zakonné povinnosti prevadzkovatefa ustanovuje predovSetkym zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v platnom zneni, zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpec€nosti a ochrane zdravia pri praci v plathom zneni, zakon ¢.
152/1994 Z. z. o socialnom fonde v platnom zneni a dalSie vSeobecne zavazné pravne predpisy, ktoré ustanovuju ucely

spraclvania osobnych Udajov a zoznam alebo rozsah spractvanych osobnych tdajov.

Prevadzkovatel' spractuva osobné udaje na ucely plnenia svojich z&konnych povinnosti stanovenych vysSie
uvedenymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a v nimi stanovenom rozsahu. Prevadzkovatel spractiva bezné
osobné udaje ako su: titul, meno, priezvisko, osobné cislo, pracovné zaradenie, adresa bydliska, e-mailova
adresa, ziskané od prevadzkovatela XXXXXXXXXX (zamestnavatel).

Pri spracovavani osobnych Gdajov na tieto u¢ely mézu byt osobné tdaje poskytnuté tymto kategdriam prijemcov:
Odborovy zvaz pracovnikov pefaznictva a poistovnictva, Konfederacia odborovych zvazov, Integrovany odborovy zvaz,
inSpektoraty prace, advokati, sudy.

Doba uchovavania osobnych tGdajov Prevadzkovatel je opravneny spracuvat osobné udaje dotknutej osoby pocas
trvania pracovnopravneho vztahu dotknutej osoby so zamestnavatefom XXXXXXXXXX

Ako dotknuté osoba mate préavo:

- pozadovat od prevadzkovatela pristup k svojim osobnym Gdajom

- na opravu svojich osobnych udajov

- na vymazanie svojich osobnych udajov

- na obmedzenie spraclvania svojich osobnych Gdajov

- namietat proti spracuvaniu svojich osobnych udajov

- na prenosnost svojich osobnych udajov

- svoj suhlas kedykolvek odvolat (ak je suhlas pravnym zakladom spracuvania)

- podat staznost dozornému organu, t. z. Uradu na ochranu osobnych dajov Slovenskej republiky

Prava dotknutej osoby su blizSie Specifikované v €lankoch 15 az 21 Nariadenia.

Dotknuta osoba si uvedené prava uplathuje v stlade s Nariadenim a dalSimi prisluSnymi pravnymi predpismi. Vodi
prevadzkovatelovi si dotknuta osoba mdze svoje prava uplatnit prostrednictvom pisomnej ziadosti.
Prevadzkovatel nevykonava automatizované spracuvanie osobnych udajov ani profilovanie.



